
 

 
Azubi 2025 – Kaufmann/ -frau  

für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d) 
 

- Starte mit uns in deine Zukunft - 

 

Die Romberg GmbH & Co. KG produziert, handelt und vertreibt weltweit Gartenartikel mit Schwerpunkt 

Pflanzenanzucht. Zu unseren Kunden gehören zahlreiche namhafte Handelsketten, Bau- und Gartenmärkte, 

Supermarkt- und Discounter-Ketten sowie unser eigener Onlinehandel für den B2B und B2C Bereich. 

Unser Sortiment umfasst Anzuchtartikel von Zimmergewächshäusern, Substraten und Anzuchttöpfen bis zu 

vielseitigen Pflanzen-Schutzprogrammen sowie technisch ausgeklügelte Systeme für besonders ambitionierte 

Pflanzenfreunde. 

 

Was uns ausmacht? 

• Grüne Branche mit ökologischer Verantwortung 

• Produktion 50 % Made in Germany / 42 % Made in EU 

• Soziale Verantwortung (>40 % Fertigung in Werkstätten für Behinderte) 

• Stetige Erweiterung und Weiterentwicklung von Produkten und Sortiment 

 

Wenn dich die Welt des Handels anspricht, der Umgang mit Zahlen für dich kein Problem ist und du 
Organisationstalent hast, dann bist du bei uns genau richtig. Bei uns lernst du step by step mit Kunden und 
Lieferanten in Kontakt zu treten. Ob schriftlich, telefonisch oder auf Dienstreisen ganz persönlich – wir zeigen dir, 
wie du überzeugst. 
 

Komm und werde Teil unseres Teams  

 

Für uns normal: 

 Neben einem guten Betriebsklima erwartet dich eine fundierte Ausbildung mit viel Abwechslung 

 Individuelle Betreuung in allen Abteilungen des Unternehmens 

 Ein berufliches Umfeld mit sehr guten Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Unter Begleitung kannst du früh deine eigenen Projekte betreuen und bist schnell mittendrin 

 Sehr gute Übernahmechancen 

 

Für dich normal: 

 Ein guter mittlerer Bildungsabschluss / ein gutes (Fach-)Abitur  

 Interesse an der Welt des E-Commerce 

 Erste EDV- und E-Commerce Kenntnisse 

 Eine selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 

 Einsatzbereitschaft und Teamgeist 

 Hohe Kommunikationsstärke 

 

Dir gefällt was du liest? 

Dann sende deine Bewerbung gerne per E-Mail oder Post an Frau Karen Heiming karen.heiming@romberg.de 

 

Weitere Infos unter https://www.romberg.de/Romberg-Inside/Stellenangebote/Vakanzen/ 
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